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Codice di Condotta della Societa
“Pallacanestro Viola Reggio Calabria”

Premessa

I1 presente Codice di Condotta é stato redatto dalla Societa Pallacanestro Viola Reggio Calabria (di
seguito, la "Societa") in conformita al comma 2 dell'art. 16 del d.Igs. n. 39 del 28 febbraio 2021 e alle
linee guida emanate dalle Federazioni sportive competenti. Questo Codice si applica a tutti i

tesserati, dirigenti, tecnici, componenti dello staff e chiunque partecipi alle attivita della Societa.

Principi Generali

Ogni tesserato ha il diritto fondamentale di essere trattato con rispetto e dignita e di essere tutelato
da qualsiasi forma di abuso, molestia, violenza di genere o altra condizione di discriminazione,
indipendentemente da etnia, convinzioni personali, disabilita, eta, identita di genere, orientamento
sessuale, lingua, opinione politica, religione, condizione patrimoniale o status sociale. La salute e il
benessere psico-fisico di ciascun tesserato sono valori assolutamente prioritari rispetto a qualsiasi

risultato sportivo.

Norme di Condotta Generali

I tesserati e chiunque partecipi, con qualsiasi funzione o titolo, all'attivita della Societa devono:

e - Rispettare i diritti e la dignita degli altri, evitando comportamenti discriminatori o offensivi.
e - Mantenere un linguaggio e un comportamento appropriato, evitando atteggiamenti che

possano influire negativamente sullo sviluppo psicologico e sociale degli altri.

e - Astenersi da qualsiasi tipo di contatto o comunicazione inappropriata, specialmente con i
minori.
e - Seguire tutte le disposizioni e regolamenti della Societa, contribuendo a mantenere un

ambiente sicuro e inclusivo.
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Doveri e Obblighi dei Tesserati

I tesserati devono:

e - Comportarsi con lealta, correttezza e rispetto nei confronti degli altri tesserati e membri dello

staff.

e - Garantire la sicurezza e il benessere degli altri, impegnandosi a creare un ambiente sano e
inclusivo.

e - Segnalare tempestivamente qualsiasi comportamento abusivo, violento o discriminatorio al

Responsabile Safeguarding della Societa.

Doveri e Obblighi dei Dirigenti, Tecnici e Staff

I dirigenti, tecnici e componenti dello staff, in particolare coloro che hanno contatto diretto con i
minori, devono:

e - Prevenire e contrastare ogni forma di abuso, violenza e discriminazione.

e - Astenersi dall'abusare della propria posizione di fiducia e influenza nei confronti dei tesserati.
e - Promuovere un ambiente positivo, sicuro e stimolante per la pratica sportiva.

e - Mantenere un comportamento esemplare, educando i tesserati al rispetto e al fair play.

- Collaborare con il Responsabile Safeguarding per garantire la protezione dei tesserati.

Doveri e Obblighi degli Atleti

Gli atleti devono:

e - Rispettare i principi di solidarieta e collaborazione con gli altri atleti.

e - Comunicare apertamente con i dirigenti e i tecnici, segnalando qualsiasi situazione di disagio.
e - Mantenere rapporti improntati al rispetto reciproco e alla tutela della dignita e del benessere

di tutti i partecipanti.

Norme di Condotta per Famiglie e Accompagnatori
I genitori, tutori e familiari sono tenuti a:

e - Contribuire allo sviluppo di un ambiente sicuro e positivo per i giovani atleti.

e - Rispettare e promuovere i valori della Societa, partecipando con entusiasmo alle attivita

sportive.
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e - Segnalare al Responsabile Safeguarding qualsiasi preoccupazione riguardante la sicurezza e il

benessere del proprio figlio.

Norme per Trasferte e Spostamenti
Durante le trasferte, gli accompagnatori sono responsabili della sicurezza e del benessere degli atleti.
Gli atleti devono seguire tutte le istruzioni impartite dagli accompagnatori e non allontanarsi dal

gruppo senza autorizzazione.

Norme Specifiche di Condotta nell’Attivita con i Minori
Quando si lavora con i minori, & necessario:

e - Garantire la visibilita delle attivita da parte di altri adulti.
e - Astenersi dall'uso di immagini o video dei minori senza le necessarie autorizzazioni.

e - Mantenere un rapporto professionale e rispettoso con i minori, evitando situazioni di intimita.

Segnalazione di Disagio e Malessere
I tesserati devono essere attenti ai segnali di disagio e malessere nei minori, come cambiamenti
improvvisi di comportamento o segni fisici sospetti, e segnalare tali situazioni al Responsabile

Safeguarding.

Riservatezza
Il Responsabile Safeguarding e tenuto a mantenere la massima riservatezza sulle segnalazioni

ricevute, proteggendo 1'identita dei segnalanti e le informazioni sensibili.
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